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1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

ID 447 Classificagcdo | Complexo
Nome do Projeto Implantagéo do SILC em outros Regionais

Gerente do Projeto Deise Albino

Data da Solicitacao 04/08/2016

Representante do Negoécio | Barbara Casaletti

Unidade Organizacional Diretoria Geral

Areas Beneficiadas Outros Regionais da JT

2. ALINHAMENTO ESTRATEGICO

Area Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas / SDSA

PDTI PDTI 2016-2017 - INCLUIDO EM AGOST0/2016

Objetivo Estratégico TIC | Promover a inovagao, integracio e atualizagdo dos sistemas de informagéo;
Agilizar e aprimorar os procedimentos administrativos.

Objetivo Estratégico Promover a inovagao, integracao e atualizagédo dos sistemas de informagao
Institucional

3. JUSTIFICATIVA

Com a necessidade cada vez mais evidente de um gerenciamento sobre as compras realizadas na Justiga do Trabalho e

a idealizagao da integragao dos sistemas administrativos no ambito de cada Regional, surgiu a proposta de expansao do
Sistema de Licitagdes e Contratos — SILC, para outros Regionais da Justi¢ca do Trabalho..

O sistema foi desenvolvido no TRT da 42 Regido, a partir de solicitagdo da area de negdcios (Diretoria-Geral), tendo em

vista que ndo havia um sistema ja em utilizacdo que pudesse ser integrado aos demais sistemas administrativos e que

abarcasse o0s requisitos funcionais necessarios para o adequado acompanhamento de licitagdes, dispensas,
inexigibilidades e dos contratos oriundos das aquisigoes.
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Como o sistema esta em fase de homologagdo na 42 Regido e considerando que se trata de sistema nacional,
importante planejar e executar a implantagdo em alguns Regionais, a fim de também realizarem homologagéo, assim
como funcionarem como multiplicadores para a futura implantagao nos demais Regionais da JT.

Em 05 de setembro de 2016, foi formalizado o Grupo de trabalho destinado a conduzir as agdes necessarias ao
planejamento e obtencao de solugédo para gestao de fluxos de trabalho nas aquisigdes de materiais e equipamentos e
nas contratagcdes de servigos e obras mediante processos licitatorios ou compras diretas. O Grupo é coordenado pela
Diretora Geral do TRT da 42 Regiado, Sra. Barbara Burgardt Casaletti.

4. OBJETIVOS E BENEFICIOS ESPERADOS PARA O NEGOCIO

Objetivo: Disponibilizar o sistema SILC para os regionais participantes do gtSILC - Grupo de Trabalho do Sistema de
Licitagdes e Contratos, para avaliagdo da possibilidade de nacionalizagédo do sistema. O prazo para avaliagdo do Grupo
¢é até Janeiro/2017.

Beneficios

Beneficio Situagao atual Sugestdo de como medir
(descricao e seu valor esperado)

Definicdo do sistema padrdo de sistema | A 42 Regido desenvolveu o SILC | Decisdo do gtSILC sobre a
de licitagdes e contratos de acordo com os requisitos nacionalizagao do SILC
definidos pela area de negoécio
dos TRTs da 42, 1328, 142 e 152,
Se for adotado outro sistema para
uso nacional, poderiamos ter que
adotar outro sistema, mesmo que
nao atendesse as nossas
necessidades.

5. DESCRIGAO DO ESCOPO

Disponibilizar o sistema SILC - Sistema de Licitagdes e Contratos, desenvolvido pelo TRT da 42 Regié&o, para instalagao
em dois regionais - TRT 232 Regiao e TRT 14?2 Regiao.

O sistema sera empacotado e disponibilizado para os Regionais através do ambiente Redmine, assim como os manuais
de instalagdo e de usuarios e quaisquer outros documentos que sejam necessarios.

Sera adotado o ambiente de desenvolvimento Redmine para disponibilizagdo do sistema, dos manuais e para o
gerenciamento de demandas decorrentes da implantagdo. O ambiente sera configurado no TRT da 42 Regido e serao
disponibilizados usuarios para cada um dos Regionais que receberao o sistema.

Serao realizadas as seguintes etapas:
- Criagao dos pacotes de software
- Definicado da infraestrutura necessaria para implantagao
- Disponibilizacdo dos pacotes de software e orientagdes de infraestrutura para implantagao
- Disponibilizagdo dos manuais de usuario (desenvolvidos no projeto 256)
- Criagdo do ambiente para comunicagéo (registro de problemas, duvidas, disponibilizagdo de pacotes e
manuais) com os Regionais (redmine)
- Implantagdo do primeiro Regional
- Avaliacao da implantagédo no primeiro Regional
- Implantagdo do segundo Regional
- Avaliacao da implantagdo no segundo Regional
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Avaliagao das implantagdes e do sistema pelo gtSILC
Documentacgéo para nacionalizagdo do sistema (estudos técnicos preliminares)

Todo o trabalho de orientagao técnica para a implantagao sera feito pela equipe da SETIC.

6. LIMITES

Estao fora do escopo do projeto os seguintes itens:

implementagao de novas funcionalidades no sistema solicitadas pelos Regionais da fase piloto
implantacdo do sistema nos regionais. Serdo disponibilizados os pacotes de software e manuais de
instalagédo e de usuarios.

apoio a migracao de dados ou integracdes de eventuais sistemas legados existentes.

7. ENTREGAS DO PROJETO
Relacao das entregas do projeto

plano de projeto aprovado

preparagao dos pacotes para implantagao

ambiente de comunicagao redmine divulgado para os regionais participantes da fase piloto
manuais de usuarios disponibilizados para os regionais participantes da fase piloto
manuais de instalagéo disponibilizados para os regionais participantes da fase piloto
pacotes de software disponibilizados para o TRT 232 Regiao

ajustes decorrentes da implantagéo no TRT 232 Regiao

pacotes de software disponibilizados para o TRT 142 Regiao

ajustes decorrentes da implantagédo no TRT 142 Regiao

estudos técnicos preliminares para nacionalizagdo do sistema

avaliagao sobre a nacionalizag&o do sistema

encerramento do projeto

8. PREMISSAS

o sistema sera disponibilizado na mesma versdo homologada no TRT da 42 Regiao;

as orientagdes de negécio, acerca do uso do sistema e que nao estiverem contempladas no manual do
usuario, serao atendidas pela Coordenadoria de Licitagdes e Contratos;

as comunicagdes deverao ser realizadas através do ambiente disponibilizado (Redmine).

as peculiaridades de implantagdo decorrentes de diferengas nos ambientes de infraestrutura entre o TRT
da 42 Regiao e os Tribunais que receberao o sistema ndo sdo de responsabilidade do TRT da 42 Regiao.

9. RESTRIGOES

TRT da 232 regido devera receber o sistema até 17 de outubro de 2016.

Se tudo correr bem na implantagdo no primeiro regional, o TRT da 14® regido devera receber o sistema até 17 de
novembro/2016.

Cada Tribunal tera 20 dias a partir da disponibilizagdo para avaliagdo do sistema e retorno de suas consideragdes a 42

Regiéo.
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10. CRONOGRAMA

Titule Duracdo Inicio Fim Responsaveis
= SILC - Implantagdo em Regionais Multiplicadores 68 Dias 12/09/2016 120102017 DEISE ALEXANDRA KOERBER ALBING
=] [_-_ﬂ Gerenciamento do Projeto 68 Dias 12/09/2016 12002017 DEISE ALEXANDRA KOERBER ALBING
2 Ejl Planejamento 24 Dias 12/09/2016 1TM020186 DEISE ALEXANDRA KOERBER ALBING
H Eﬂ Elaboracdo e aprovacdo do Plano de Projeto (MARCO) 23 Dias 12/09/2016 1412016 DEISE ALEXANDRA KOERBER ALBING
Eﬂ Gerar primeira linha de base de cronograma 1 Dias 17THM 02018 1702018 DEISE ALEXANDRA KOERBER ALBING
B ‘:ﬂ Monitoramento 1 Dias 03M 02016 03102016 DEISE ALEXANDRA KOERBER ALBING
B Ejl Gestdo de Mudanca 2 Dias 03M1/2016 04M1/20186 DEISE ALEXANDRA KOERBER ALBIND
= @ Encerramento do projeto (MARCO) 4 Dias 0S01/2017 1200142017 DEISE ALEXANDRA KOERBER ALBING
=2 Eﬂ Preparacdo para implantacdo 23 Dias 12/08/2016 141002016 ANDRE RODRIGUES DA SILWVA
empacotamento da aplicacio 23 Dias 12092016 14102018 ANDRE RODRIGUES DA SILVA
Eﬂ simulacio e testes do pacote pela Infraestrutura (pacote e manual de instalacd 1 Dias orozos 072018 ERIC GUATIMOZIN SILVA
=] E_‘vj Ambiente REDMINE divulgado para o= regionais participantes do gtSILC 40 Dias 1210902016 111142016 ANDRE RODRIGUES DA SILWA
Ell Instalacdo & configuracdo do ambiente 5 Dias 1210972016 23092016 MARCIO BY STRONSKI
usudrics do TRT 23 4 Dias 10M 042016 141042018 MARCIO BYSTRONSKI
Eﬂ usudrios TRT14 5 Dias 07TM12016 11112016 MARCIO BY STRONSKI
.ﬂ@ Manual de usudrio disponibilizado para os regionais participantes da fase piloto 1 Dias 131102016 131020186 MARCIO BY'STRONSKI
Eﬂ Manual de usuario 1 Dias 13102016 13102016 MARCIO BY STRONSKI
=2 E_—vj Manual de instalacdo dispenibiizado para os regionais participantes da fase piloto 22 Dias 12/08/20186 131042018 ANDRE RODRIGUES DA SILVA
Eﬂ Manual de instalacio 22 Dias 12/09/2016 13102016 ANDRE RODRIGUES DA SILWVA
=2 E_—vj Pacotes de software disponibiizados para o TRT23 13 Dias 17HM 02016 07HA2018 RUBILAR DA SILWVA JARDIM
Ell Disponibilizacdo dos pacotes para o TRT 23 1 Dias 17 z016 1702016 RUBILAR DA SILVA JARDIM
Prazo para avaliacdo e retorno 12 Dias 18102016 07112018 DEISE ALEXANDRA KOERBER ALBING
=] Eﬂ ajustes decorrentes da primeira implantacéo & Dias 0a8M11/2016 16/ 142016 MARCIO BY STRONSKI
ajustes 1 Dias 0&M1/2016 08112018 MARCIO BYSTRONSK]
=] pacotes de software disponibiizados para o TRT14 13 Dias 171112016 051202016 RUBILAR DA SILVA JARDIM
Dispenibiizacdo dos pacotes para o TRT 14 1 Dias 171206 1712016 RUBILAR DA SILWVA JARDIM
Eﬂ Prazo para avaliacdo e retorno 12 Dias 18M1/2016 051202016 DEISE ALEXANDRA KOERBER ALBING
lﬂ['_-v_[-l ajustes decorrentes da segunda implantacdo 1 Dias 08N 22016 061202016 MARCIO BY STRONSK]
Eﬂ ajustes 1 Dias 06M2/2016 06/M2/2016 MARCIO BY STRONSKI
= ‘}j Estudos técnicos preliminares para nacionalizacdo do sistema (gtSILC) 22 Dias oaM1z01e 0eM22016  ANDRE SOARES FARIAS (COORDENAD...
Eﬂ elaboracio do documento de ETP (direco geral) 22 Dias 0ar1:2016 09122016 BARBARA BURGARDT CASALETTI (DIR-..
-ﬂ‘}j avaliacdo sobre a nacionalizacdo do sistema (gtSILC) G Dias 12M2zie 189M22016  ANDRE SOARES FARIAS (COORDENAD...

Eﬂaguardar avaliacdo sobre a nacionalizacdo 6 Dias 12M2/2018 191202018

ANDRE SOARES FARIAS (COORDENAD. ..
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11. MAPA DAS RESPONSABILIDADES

Nome Areal/Cargo Responsabilidades

Barbara Casaletti Patrocinadora do Projeto Negociagdes com o gtSILC

Rubilar Jardim Analista de Sistemas Estrutura de comunicagdo com os
Regionais

Marcio Bystronski Analista de Sistemas Disponibilizagdo dos manuais de
usuario
Suporte técnico do sistema aos
Regionais

André Rodrigues da Silva Analista de Sistemas Disponibilizagao dos pacotes de

software e do manual de instalagéo

Joédo Adolfo Lutz

Analista de Sistemas Geragao de nova versao do sistema

Eric

Validagado do manual de instalagédo e
pacotes de software
Suporte técnico de infraestrutura aos

Regionais
André Magnus Martins Area de negécio Suporte negocial aos Regionais
Deise Albino Gerente de projeto Atividades de geréncia do projeto
gtSILC - Estudos técnicos preliminares

12. ESTIMATIVAS DE CUSTOS

Tipo do Custo *

Aquisicao é escopo Valor Estimado Valor Empenhado
do Projeto (S/N) (R$) (RS)

Nao havera aquisigéao

Total dos Custos

* Custos com recursos humanos internos nao sao contabilizados.
* Custo estimado do projeto deve estar contido e aprovado no Plano de Contratagdes de TIC (CGTIC).
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13. RISCOS
ID 01 TiTULO : Problemas de instalagdo decorrentes de diversidade de ambiente de
infraestrutura.
Estado Causa
Identificado Pacotes de instalagdo e manuais foram desenvolvidos com base no ambiente da 42
Regiao
Probabilidade Impacto / efeito Criticidade
Média Nivel Descrigao Média
Médio Dificuldades e maior trabalho por parte
dos regionais para a instalagao do
sistema
Tipo Mitigar
Resposta
Acédo Manual de instalagao feito, dentro do possivel, de forma genérica e
utilizando exemplos de manuais recebidos de outros sistemas nacionais
implantados na 4° Regido. Envio prévio dos Requisitos de hardware e
de software.
ID 02 TiITULO : Atraso na avaliacdo final das duas implantagdes e elaboragdo dos estudos
técnicos preliminares
Estado Causa
Identificado Atraso no retorno de consideragdes da avaliagdo pelos Regionais
Probabilidade Impacto / efeito Criticidade
Media Nivel Descricao Alta
Alto O grupo de trabalho tem 120 dias para
concluir seus trabalhos., contados a partir
de 8 de setembro. e podera néo ter as
informagdes para encerrar o estudo.
Tipo Aceitar
Resposta
Acédo Os Tribunais terdo 20 dias para dar o retorno sobre o sistema e

espera-se que o prazo seja cumprido.
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acompanhar as demandas desta implantagéo..

ID 03 TiTULO : Dificuldades ou problemas no uso do ambiente de comunicagéo (Redmine)
Estado Causa
Identificado E uma ferramenta recentemente adotada no TRT da 42 Regi&o especificamente para

nacionalizacédo do SIGEP.

Probabilidade Impacto / efeito Criticidade
Baixa Nivel Descrigcao
Médio Tribunais poderao ter dificuldades na
obtengao de informagbes
Resposta Tipo Mitigar
Acdo O ambiente para os Tribunais sera disponibilizado tao logo esteja

pronto. Também é um ambiente ja utilizado pelo TRT SP quando da

14. CONSIDERAGOES ADICIONAIS

15. APROVAGAO

Nome

Papel no Projeto/Area

Assinatura

Barbara Casaletti

Patrocinadora do Projeto

Natacha Moraes de Oliveira

Diretora da SETIC

André Farias

Coordenador de Desenvolvimento de
Sistemas




